
 

Приложение  

к решению Думы городского 

 округа Красноуфимск  

от 26.09.2024 № 43/9 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ 

ДОЛЖНОСТИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КРАСНОУФИМСК 

 

 

 1. Положение «Об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности 

городского округа Красноуфимск» устанавливает размеры и условия оплаты труда Главы 

городского округа Красноуфимск, осуществляющего свои полномочия на постоянной 

основе, председателя Ревизионной комиссии городского округа Красноуфимск.  

 2. Оплата труда Главы городского округа Красноуфимск и председателя 

Ревизионной комиссии городского округа Красноуфимск состоит из месячного 

должностного оклада (далее - должностной оклад) и ежемесячных и иных дополнительных 

выплат (далее - дополнительные выплаты). 

 3. Размеры должностных окладов Главы городского округа Красноуфимск и 

председателя Ревизионной комиссии городского округа Красноуфимск устанавливаются в 

соответствии с Приложением 1 к настоящему Положению. 

 Увеличение (индексация) размеров должностных окладов Главы городского округа 

Красноуфимск и председателя Ревизионной комиссии городского округа Красноуфимск 

осуществляется на основании нормативных правовых актов Российской Федерации и 

Свердловской области. 

4. В состав дополнительных выплат Главе городского округа Красноуфимск входят: 

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия работы; 

2) ежемесячное денежное поощрение; 

3) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, 

составляющими государственную тайну; 

4) материальная помощь. 

5. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия работы Главе 

городского округа Красноуфимск выплачивается в размере 265 процентов должностного 

оклада. 

6. Ежемесячное денежное поощрение выплачивается Главе городского округа 

Красноуфимск в размере 100 процентов должностного оклада. 

7. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу Главе городского округа 

Красноуфимск за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, 

выплачивается в размере и порядке, определяемых постановлением Правительства 

Российской Федерации. 

8. Материальная помощь Главе городского округа Красноуфимск выплачивается в 

размере 3 должностных окладов в год. 

 



 9. По итогам заслушивания ежегодного отчета Главы городского округа 

Красноуфимск о результатах его деятельности, деятельности Администрации городского 

округа Красноуфимск, в случае признания деятельности удовлетворительной, Главе 

городского округа Красноуфимск выплачивается премия в размере двух должностных 

окладов. Основанием для выплаты премии является решение Думы городского округа 

Красноуфимск о признании деятельности Главы городского округа Красноуфимск и 

Администрации городского округа Красноуфимск удовлетворительной. 

10. В состав дополнительных выплат председателю Ревизионной комиссии 

городского округа Красноуфимск входят:  

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия работы; 

2) ежемесячное денежное поощрение; 

3) материальная помощь. 

11. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия работы 

председателю Ревизионной комиссии городского округа Красноуфимск выплачивается в 

размере 154 процента должностного оклада. 

12. Ежемесячное денежное поощрение выплачивается председателю Ревизионной 

комиссии городского округа Красноуфимск в размере 100 процентов должностного оклада. 

13. Материальная помощь председателю Ревизионной комиссии городского округа 

Красноуфимск выплачивается в размере 3 должностных окладов в год. 

14. По результатам рассмотрения Думой городского округа Красноуфимск отчета о 

деятельности Ревизионной комиссии за предшествующий год, в случае его принятия, 

председателю ревизионной комиссии выплачивается единовременное поощрение в размере 

2 должностных окладов. 

15. Фонд оплаты труда Главы городского округа Красноуфимск и председателя 

Ревизионной комиссии городского округа Красноуфимск формируется за счет средств, 

направляемых на выплату: 

1) должностных окладов; 

2) дополнительных выплат; 

3) районного коэффициента. 

16. При формировании фонда оплаты труда сверх суммы средств, направляемых для 

выплаты должностных окладов и районного коэффициента, предусматриваются средства 

на дополнительные выплаты в соответствии с пунктами 5 - 14 настоящего Положения. 

 
  



Приложение 1  

к Положению «Об оплате труда лиц,  

замещающих муниципальные должности  

городского округа Красноуфимск» 

 

Размеры должностных лиц,  

замещающих муниципальные должности  

городского округа Красноуфимск» 

 

Наименование должности Размер должностного 

оклада 

Глава городского округа Красноуфимск 38602 

 

Председатель Ревизионной комиссии городского округа 

Красноуфимск 

36060 

 


